Матрица формирования Календаря регулярных мероприятий
1. Ежедневные мероприятия:
	Мероприятие:
	Время и длительность:

	
	


	
	


	

	

	
	




2. Еженедельные мероприятия:
	Мероприятие:
	День недели:
	Время и длительность:

	
	

	

	

	
	

	
	

	

	
	

	

	
	
	




3. Раз в две недели:
	Мероприятие:
	Чет/Нечет
	День недели:
	Время и длительность:

	
	

	
	

	
	

	
	

	

	
	
	

	
	

	
	



4. Раз в месяц
	Мероприятие:
	Номер недели:
	День недели:
	Время и длительность:

	
	

	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	
	

	
	




5. Раз в квартал
	Мероприятие:
	Месяц:
	Неделя и день
	Время и длительность:

	
	

	
	

	
	
	
	


	
	
	
	


	

	
	
	

	

	
	
	



6. Раз в полгода
	Мероприятие:
	Месяц:
	Неделя и день
	Время и длительность:

	
	

	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



7. Раз в год
	Мероприятие:
	Месяц:
	Неделя и день
	Время и длительность:

	
	

	
	

	

	
	
	

	

	
	
	



8. Ситуативно
	Мероприятие:
	Срочность:
	Длительность:
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Ваш Календарь регулярных еженедневных и еженельных мероприятий:

[image: W:\Dropbox\Правила игры\01_Проекты\23_Сбербанк Учебный Центр\Презентация тренинга\1недельный Календарь.jpg]


Ваш Календарь регулярных ежемесячных, ежеквартальных и ежегодных мероприятий:
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	
	Январь
	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	Июнь
	Июль
	Август
	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь

	Неделя 1
	








	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Неделя 2
	







	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Неделя 3
	







	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Неделя 4
	







	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



image2.jpeg
900

10%

ne.

0%

BY

14%

a5

16%

L

18%

20%;





image1.jpeg
rrﬁ"
[, MpaBunarpbl
«@» p p

KOHCAQNTMHIoOBaa KoOMNaHUA




